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nederweerter energie codperatie

Schriftelijke jaarvergadering 2020

AGENDA

1. Verslagen

a.

b.

Concept-Verslag jaarvergadering 21 februari 2019 en vaststelling. Zie
bijlage 1.

Concept-Verslag algemene ledenvergadering 21 november 2019 en
vaststelling. Zie bijlage 2.

c. Jaarverslag 2019 ter kennisneming. Zie bijlage 3.
d.

Beleidsplan 2020 ter kennisneming. Zie bijlage 4.

2. Financiéle paragraaf

a.
b. Verslag van de kascontrole-commissie aan de leden. Zie bijlage 6.
C.

d. Het bestuur stelt voor de jaarcontributie te handhaven op € 10,-.

Jaarrekening 2019. Zie bijlage 5.
Vaststelling jaarrekening en décharge van het bestuur
Voor zover nog niet betaald wordt momenteel de contributie voor de jaren

2019 en 2020 geind. Vervolgens wordt in januari van elk jaar de contributie
voor het jaar geind.

3. Bestuursverkiezingen
Het bestuur roept leden op zich verkiesbaar te stellen voor bestuursfuncties.
Zie de functiebeschrijvingen op https://www.newecoop.nl/over-ons/onze-
mensen/. Uw interesse maakt u kenbaar in een mail naar
communicatie@newecoop.nl.

Bestuursleden worden gekozen voor een periode van 3 jaar, waarna zij
aftredend zijn. De ontwikkelingen zijn als volgt:

a.

b.

De voorzitter, Cor de Nijs, is per heden aftredend en stelt zich herkiesbaar,
in de functie van voorzitter. Het bestuur ondersteunt deze herverkiezing.
De secretaris, vacature, kan worden ingevuld door Yvonne Smolenaers.
Yvonne heeft zich begin 2020 aangemeld en draait vanaf dat moment mee
in deze rol. Het bestuur stelt voor Yvonne te benoemen als Secretaris.
Cooperatie Zuidenwind ondersteunt momenteel het bestuur in de persoon
van Jan-Willem Westra, die namens Zuidenwind het penningmeesterschap
waarnemend verzorgt tot uiterlijk 1 september of zoveel korter als mogelijk
is. Dit conform besluit van 21 nov. jl. Intussen is het bestuur naarstig op
zoek naar een nieuwe penningmeester. U kunt zich daartoe vanaf heden
kandidaat stellen. Tip svp ook iemand in uw netwerk op de mogelijkheid.
Leo Roos, voorheen penningmeester, heeft zijn werkzaamheden inmiddels
overgedragen. Leo stelt zich verkiesbaar voor de functie van Algemeen
bestuurslid, maar voor een korte periode om de overdracht naar de nieuwe



penningmeester te verzorgen en het bestuur te ondersteunen totdat er een
5e bestuurslid is verkozen.

e. Paul Emans is sinds 2 jaar Algemeen bestuurslid en per 2021 aftredend.
Paul verzorgt bestuurstaken in brede zin en met een focus op de
communicatie.

f. Het bestuur streeft naar een oneven aantal bestuursleden. Daarom zoeken
wij een 5¢ bestuurslid. U kunt zich daartoe vanaf heden kandidaat stellen.
Tip svp ook iemand in uw netwerk op de mogelijkheid.

4. Overige zaken

a. Het bestuur is momenteel in overleg met de gemeente voor het verkrijgen
van aanvullende financiéle middelen in de opstartfase tot en met 2021.
Tevens overlegt het bestuur met de gemeente over de in ontwikkeling
zijnde regionale energiestrategie (RES) waarin ook Rijksmiddelen kunnen
worden benut voor verduurzaming van woningen, voor de oplossing van
het huishoudelijk verwarmingsvraagstuk en voor de ontwikkeling van
projecten voor de opwek van duurzame energie.

b. Het bestuur werkt een samenwerkingsovereenkomst uit met de Rabobank
regio Weerterland-Cranendonk, gericht op een collectief verduurzamings-
programma, waarbij de Rabobank op meerdere wijzen Newecoop wil
steunen, in het kader van haar maatschappelijke betrokkenheid
verenigingen.

c. Binnen de koepelvereniging Rescoop werkt het bestuur momenteel mee
aan de totstandkoming van een kwaliteits-pool, waarin leden van energie-
codperaties opgeleid kunnen worden tot projectleider voor inhoudelijke
ondersteuning van zon-, wind-, en andere duurzaamheidsprojecten. De
Provincie Limburg ondersteunt dit project financieel. Leden van Newecoop
die geinteresseerd zijn kunnen zich melden via
communicatie@newecoop.nl

Dit geldt overigens ook voor leden die binnen Newecoop zelf zich actief
willen ontwikkelen tot bijvoorbeeld energiecoach of binnen de overige
commissies. U kunt zich melden tot communicatie@newecoop.nl

5. Sluiting
Op voorhand bedankt voor uw inspanning om de jaarvergadering 2020 alsnog tot
een succes te maken.

Niets meer aan de orde zijnde sluit de voorzitter deze bijzondere jaarvergadering
af en spreekt de wens uit dat de volgende algemene ledenvergadering dit najaar
weer op de gebruikelijke fysieke wijze kan plaatsvinden.



